

吉林省白石山林区基层法院
2017年第三季度审判运行态势分析报告

一、收结案情况
1、各类案件收结案情况。2017年7月1日至9月30日，我院共受理（新收+旧存）各类案件44件，同比下降58.67%。其中，旧存17件，新收27件，新收案件同比下降34.15%；审执结25件，同比上升8.70%，未结19件，同比下降63.46%；结案率56.82%，同比上升26.16个百分点。
刑事一审案件受案为6件。其中，旧存1件，新收5件,同比上升66.67%；结案5件，同比上升25%；结案率为83.33%，同比下降16.67个百分点。各类犯罪案件中，毁林犯罪2件，占33.33%；交通肇事1件，玩忽职守罪1件，诈骗罪1件，盗窃罪1件，分别各占16.67%。
民事一审案件受案为25件。其中旧存11件，新收14件,同比上升7.69%；结案13件，同比下降7.14%；结案率为52%，同比上升17个百分点。其中，劳动争议案件 6件，占24%；确认劳动关系纠纷案件4件，占16%；各类合同案件3件，占12%，其中租赁合同纠纷1件，民间借贷纠纷2件；婚姻家庭、继承纠纷 7件，占28%；财产损害赔偿纠纷2件，占8%；生命权、健康权、身体权纠纷1件，占4%；申请宣告公民死亡案件2件，占8%。
执行案件受案为13件。其中，旧存5件；新收8件，同比下降68%；结案7件，同比上升250%；结案率为53.85%，上升33.85个百分点。
未结案件19件，其中，民事案件未结12件，刑事案件未结1件，执行案件未结6件。
二、审判流程运行及质效情况
1、案件审限情况。在已结的25件案件中，没有违法超审限案件。在已结案件中具有扣除、延长审限事由的12件，其中具有扣除审限事由的案件11件，民事11件；具有延长审限事由的案件1件，民事1件，该案为（2016）吉7602民初107号侯祥平诉吉林省白石山林业局劳动争议一案，因案情疑难、复杂，于2016年10月17日经院长批准延长审限三个月。法定审限内结案率为96%。未结19件案件中，没有违法超审限案件。
2、清理旧存案件情况
2017年我院旧存案件15件，其中刑事1件，民事8件，执行6件。截止至第三季度已全部清理完毕。
3、承办案件法官人均结案情况。第三季度各审判业务部门共审结案件25件，现全院办案法官共6人，人均结案4件。第三季度，院长徐慧星审结民事案件3件；副院长陈伟审结民事案件6件，刑事案件1件；副院长张西斌审结刑事案件2件；副院长权喜审结执行案件7件；员额法官吕掖平审结民事案件4件，刑事案件2件。第三季度，纳入法官员额的6名法官中，受理案件法官共5人，受理案件主审法官5人，占主审法官总数的83.33%。
4、案件平均审理时间情况。第三季度所有已结刑事案件平均审理天数为25天；民事案件平均审理天数为45.1天。
5、裁判文书上网情况。第三季度，民事案件生效判决书上网案件3件，经审批不上网案件10件；刑事生效判决书上网案件6件；执行案件上网数7件。除非裁判文书外，已结生效裁判文书均已上网。
6、案件归档情况。自2017年7月1日至2017年9月30日止已结的刑事、民事案件进行统计查询，共有18件案件审结卷宗应纳入归档范围，现有8件案件卷宗已归档。归档率为55.56%。未归档的10件案件中有8件因刚刚结案，尚未生效；2件案件处于公告送达阶段，尚未生效。
7、审委会研究案件情况。第三季度审判委员会共召开各类会议两次次：
第一次会议研究了《白石山林区基层法院关于展开“执行攻坚”专项行动实施方案》,今年是解决执行难问题的最后一年，执行局提交实施方案后，审委会首先认真听取了“执行攻坚”行动的阶段性汇报，并由审委会研究确认该专项行动如何开展。经审委会研究讨论后，该方案以红头文件形式上报、下发至相关部门，得到了很好的执行落实，“执行攻坚”行动取得了阶段性的成果。
第二次会议研究和深入探讨了上诉案件及发改案件产生的原因、解决方法及今后工作注意事项。共评查7件案件，包括4件驳回起诉的民事案件，1件调解结案的上诉案件,1件是否启动审判监督程序的听证案件，1件发回重审的刑事案件。由于被告人黄某等人电信诈骗一案为我院辖区第一起大规模新型电信诈骗案件。被告人的行为给广大群众的财产安全造成严重威胁，社会危害性极大。研究好对策对今后此类案件审判有着示范性的作用，意义重大，故交由审委会讨论研究。此次审委会的讨论决定对我院今后涉及电信诈骗等新型案件具有指导性意义。
三、审判工作呈现的突出特点
1、刑事新收案件与去年相比比例略有上升
第三季度刑事一审案件新收5件,同比上升66.67%，虽然比例上升明显，但案件数量同比2016年第三季度只增加2件，其比例上升较大还是与我院案件基数数量较小有关。
2、民事案件收、结案情况趋于平稳，结案方式中调撤结案居多，但仍有上诉案件。民事案件收、结案情况较为平衡，没有大幅度波动，在已结的13件民事案件中调解结案7件，撤诉2件，判决4件，调撤率为69.23%。上诉案件1件，主要原因为案件较为复杂，法官在多次找寻当事人做调解工作仍无法达成调解协议的情况下，依法下判。
3、执行新收案件比例与去年同期相比下降明显。
第三季度，执行案件受案为13件。其中，旧存5件；新收8件，同比下降68%；执行新收案件下降主要原因：去年第三季度刑事庭集中向执行局移送一批罚金执行案件，导致执行案件数量大幅上升，今年执行局新收案件数量趋于平稳。
4、旧存案件审理结案率提升
2017年我院旧存案件15件，其中刑事1件，民事8件，执行6件。截止到第三季度，我院对旧存案件已经全部清理完毕。完成率100%，与去年同期相比，提升27.28%，这与上级院的宏观指导及本院法官的努力息息相关。
5、各审判业务庭室结案及时、结案运行态势良好
截止至2017年9月30日，各审判业务部门结案率分别为：刑事庭94.44%，民事庭78.95%，执行局68.00%。第三季度审判业务部门、员额内法官及时结案，结案整体运行态势基本良好。对第四季度结案及全年结案形成相对稳定的铺垫。
四、存在的主要问题
1、发改案件增多及解决办法。我院2016年以前因调解结案案件较多，鲜有上诉案件及发改案件产生，今年由于判决去年林业局职工诉白石山林业局案件较多，上诉率明显增多。本月有几件案件发回本院。本院高度重视，立即组织召开审委会，各委员踊跃发言，研究和深入探讨了上诉及发改案件产生的原因、解决方法及今后工作注意的事项。认为：1、案件审查不够严格，从立案到审判对主体审查资格及相关资格要依照法律严格审查。不清晰可请示主管领导。主管领导拿不准的要到审委会进行讨论决定，审委会意见不统一的实行少数服从多数的原则或是及时与上级法院请示沟通。2、文书的制作还有待提高：独任审判的文书制作后由法官助理进行校对，签发前再有主审人进行校对检查。文书的制作一定要按照最高院下发的文书样式。合议制的文书制作，制作后由法官助理进行校对，并经合议成员进行校对，最终由主审人进行校对，审判长签字前也应履行校对义务。同时按照最高院下发的文书样式执行。3、证据瑕疵的避免，刑、民、行政、执行、发改等案件，严格按照《最高人民法院最高人民检察院公安部、国家安全部、司法部关于办理刑事案件排除非法证据若干问题的规定》、《最高人民法院关于民事诉讼证据的若干规定》等法律及司法解释依法进行案件的审理。
2、审限仍需严格把控
第三季度在已结的25件案件中，没有违法超审限案件。在已结案件中具有扣除、延长审限事由的12件，其中具有扣除审限事由的案件11件，民事11件；具有延长审限事由的案件1件，民事1件。第四季度及今后的工作中，严格把控案件审限仍是我院的工作重点，审判管理办公室仍应加强督促责任，提醒法官及时结案，以提高司法效率，减少当事人讼累，防止久拖不决及久审不判的发生。
四、下一步工作安排
1、进一步加强审判流程的管控。
第四季度是2017年工作最后一个工作重心，案件质量、效率及效果将成为各审判业务部门的重中之重，我院审判管理办公室将更加注重发挥审判管理的宏观指导职能与监督职能，合理制定审判工作计划，加大审判管理力度。充分发挥审管办的日常管理作用，在前三个季度较为均衡结案的前提下，更为有效的保证全年案件审判质量与结案情况。
2、进一步强化程序规范意识。时刻关注审限情况，提高工作效率，确保案件质量；强化对具有扣除、延长审限事由案件的跟踪督导作用；严格坚持程序合法原则，提高程序合法意识，严格把关法律文书送达、卷宗及时归档、裁判文书上网公开等审理环节，严格加以督促和规范。
3、进一步强化数字法院系统的应用，确保案件信息的及时全面准确录入。明确人民法院加强信息化建设的重要性。积极推进网上办公、网上立案、审案和证据交换、诉讼档案的电子化和信息化，充分运用现代信息技术提高法院的工作效率，提高审判管理的水平，不断拓展为民司法的广度和深度。逐步完善网上录入工作，并且时刻监督和督促网上录入信息的及时性，全面性和准确性，不断满足司法公开的新需求。
第四季度我院仍将牢固树立案件观。进一步争取上级法院的业务指导。对各部门出现的需业务指导的问题，及时向上级法院对口部门寻求指导。二是对评查过程中检查出来的问题及时采取补救措施的予以补正，不能补救的，认真吸取教训，在今后工作中从严把关，杜绝和防止类似问题再次发生。三是认真总结经验，认真分析问题，进一步加强探索和研究，深化改革和实践，加大调查和创新力度，逐步完善，不断提高，将审判管理工作做好，做扎实，促进全年各项工作的顺利完成。
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